
GNP SEGUROS: EN POCO MÁS DE 3 AÑOS, LA CONTRATACIÓN DE LOS SEGUROS
DE RETIRO HA INCREMENTADO 55%. EMPEZAR ESTE AHORRO AL INICIAR LA

ETAPA LABORAL ES UNA DECISIÓN FINANCIERA ESTRATÉGICA

● En 2050, más de 24 millones de mexicanos serán adultos mayores.
● Según la AMAFORE, 56% de los mexicanos piensa que algún familiar (sobre todo hijas e

hijos) se hará cargo de ellos durante su retiro.
● 1 de cada 4 pólizas de Seguro de Vida que se venden a través de un Agente GNP

corresponde a pólizas con enfoque en el retiro.
● Al cierre de 2023 GNP pagó más de 917 millones de pesos en vencimientos de seguros de

retiro, es decir, aquellas pólizas que llegaron al término de su plazo contratado.

Ciudad de México, a 30 de octubre de 2024. Según proyecciones del Consejo Nacional de
Población (CONAPO), en un futuro no tan lejano, la población adulta mayor en México
tendrá un gran aumento, pasando de más de 9.7 millones de personas de 65 años o más
en 2020, a 24.9 millones para 2050. En ese rango de edad está considerado el retiro, que
consiste en la etapa en la que una persona deja de trabajar y lo ideal es que, para
entonces, tenga suficientes ahorros para vivir tranquilo y tener los recursos suficientes
para mantener un nivel de vida adecuado.

En este contexto, generar un ahorro para el retiro debe ser una de las metas
financieras más importantes, ya que permite mantener la calidad de vida de las
personas aún después de su etapa productiva, así como la capacidad de hacer frente a
eventualidades sin poner en riesgo su patrimonio y el de su familia.

De acuerdo con la Asociación Mexicana de Instituciones de Seguros (AMIS) una de las
opciones para generar ahorros para el retiro son los seguros y planes personales de
retiro, un producto financiero diseñado para acumular fondos con el objetivo principal de
asegurar que se tenga suficiente dinero para vivir cómodamente después de concluir su
etapa productiva o llegar a la jubilación.

En este sentido, GNP Seguros informó que al primer semestre de 2024, 1 de cada 4
pólizas de su cartera de seguros de vida Individual que se vende a través de un
Agente GNP tiene enfoque en el retiro, cuya edad de contratación promedio tanto en
hombres como en mujeres es de 38 años, con una Suma Asegurada promedio de 3.5 mdp .

GNP también señaló que de 2021 al primer semestre de 2024 la contratación de pólizas
de vida con enfoque de retiro ha incrementado un 55% en poco más de 3 años.

Por otro lado, también informó que al cierre de 2023, pagó más de 917 millones de pesos
en vencimientos de Seguros de Retiro, es decir, aquellas pólizas que llegaron al término de
su plazo de contratación y en las que los asegurados obtuvieron el ahorro para el retiro y
pueden disfrutar de él en vida.

Un Seguro de Vida GNP con enfoque en el retiro ayuda a las personas a planear
anticipadamente esta etapa para vivir con estabilidad financiera en el futuro y recibir un



ingreso similar a lo que tenían en su etapa laboral. Entre las principales ventajas de este
seguro se encuentran:

● Es un instrumento que permite generar un ahorro para la etapa de retiro al mismo
tiempo que brinda protección en caso de fallecimiento o invalidez del asegurado.

● El ahorro está seguro, respaldado por la compañía aseguradora y el dinero no
pierde valor en el tiempo ya que se actualiza con la inflación en pesos o con el tipo
de cambio en dólares

● Es flexible por lo que puede adaptarse a las necesidades de cada persona para
elegir el monto de protección, plazo y monto de ahorro y coberturas adicionales.

● Hay distintas opciones para recibir el ahorro acumulado (en sola exhibición, en un
plan de Rentas o a través de un Fideicomiso).

● Brinda beneficios fiscales, según lo establecido en la ley.

En el marco del Día Mundial del Ahorro, GNP Seguros invita a los jóvenes a considerar el
ahorro para el retiro desde temprana edad para que puedan vivir un retiro y una
vejez con seguridad financiera, que se adapte a sus necesidades y estilo de vida durante
su etapa productiva, haciendo hincapié en que el mejor momento para iniciar su
ahorro para el retiro es durante el inicio de la etapa laboral, desde su primer sueldo,
y que el tiempo es un aliado para generar el ahorro para su futuro

Para conocer más información sobre las diversas opciones de seguros de retiro que ofrece
GNP Seguros ingresa a www.gnp.com.mx o bien consulta a un Agente GNP.
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